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Mot de la direction

Aller Plus Loin, Plus Vite
en 2024

Chers partenaires, entrepreneurs et
membres de la communauté Impact Hub
Bamako,

C’est avec un immense enthousiasme et
une profonde gratitude que nous vous
adressons ces mots, marquant le début
d’une nouvelle année d’actions et de col-
laborations fructueuses. L’année 2023 a
été un chapitre intense de résilience et
d’ajustements pour notre communauté,
face a des défis qui ont mis a I'épreuve
notre détermination collective.

Nous avons traversé des périodes dif-
ficiles, des perturbations économiques
aux bouleversements géopolitiques, mais
nous avons émergeé plus forts et plus unis
que jamais. Les entrepreneurs maliens ont
démontré une résilience extraordinaire,
garantissant la pérennité de leurs entre-
prises malgré un contexte économique
complexe. C’est dans ces moments que
I'importance d’'une communauté solide et
engagée comme la notre se révele inesti-
mable.

En 2023, Impact Hub Bamako a continué
a jouer un réle clé dans la création d’un
écosysteme propice a I'innovation et a
'impact social. Les programmes de for-
mation, de mentorat et de networking ont
été des catalyseurs du développement et
de l'accélération d’entreprises a impact
positif, contribuant ainsi a la croissance
économique et sociale du Mali.

Notre expansion géographique au cours
de l'année passée a élargi notre champ
d’action, permettant a Impact Hub Bama-
ko d’apporter son soutien aux entrepre-
neurs dans plusieurs régions du pays a
savoir Ségou, dans le Nord (Tombouctou,
Mopti), le Sud (Sikasso), et le Centre (Kou-
likoro). Cette diversification des interven-
tions témoigne de notre engagement a
répondre de maniere holistique aux be-
soins variés de notre pays.

Alors que nous entamons l'année 2024,
une question guide nos réflexions : Com-
ment aller plus loin, plus vite ? C’est une
question qui résonne avec notre engage-
ment continu a explorer de nouvelles op-
portunités, a renforcer notre écosysteme,
et a amplifier I'impact positif que nous
pouvons avoir sur les startups, TPE et
MPME du pays dans son ensemble.

Ensemble, avec nos partenaires, nos en-
trepreneurs et toute la communauté Im-
pact Hub, nous sommes impatients de
découvrir les réalisations qui émergeront
au cours des prochains mois. Nous som-
mes convaincus que notre action col-
lective sera le moteur du changement,
contribuant de maniere significative a la
création de valeur et a la redynamisation
de I’écosysteme entrepreneurial au Mali.

Merci a nos partenaires pour leur soutien
continu, a nos entrepreneurs pour leur
détermination et a toute la communauté
Impact Hub pour son engagement indé-
fectible.

Ensemble, allons plus loin, plus vite, pour
construire un avenir meilleur.

Eric & Ramata




Directrice Associée

Directeur Associé




Contexte et enjeux pour Impact Hub
Bamako

Contexte

Depuis 2016, Impact Hub Bamako s’est af-
firmé comme un catalyseur de I'action en-
trepreneuriale au Mali, incarnant la vision de
construire de meilleures affaires et concev-
oir des solutions impactantes. Fort de son
réseau mondial composé de plus de 24 000
acteurs du changement répartis dans plus
de 100 communautés a travers 60 pays,
Impact Hub Bamako ceuvre a transformer
les idées en actions pour un avenir meilleur
pour les entreprises maliennes.

Les défis auxquels le monde est confronté,
qu’ils soient économiques, sociaux, ou en-
vironnementaux exigent une collaboration
innovante. Impact Hub se positionne en
tant que facilitateur de cette collaboration
en connectant entrepreneurs et innovateurs
aux grandes organisations, investisseurs et
décideur public, favorisant ainsi une inno-
vation inclusive et durable a grande échelle.




Enjeux

a.Résilienceface aux Défis Economiques
et Géopolitiques

année 2023 a été marquée par des per-
turbations majeures. Malgré ces défis, les
entrepreneurs maliens ont démontré une
remarquable résilience pour assurer la
pérennité de leurs entreprises. Un soutien
accru aux entrepreneurs, particulierement
au sein d’'une communauté solidaire, s’est
avéré essentiel pour leur succes dans un
environnement économique difficile.

b. Impact Hub Bamako : Un Acteur Clé
dans le Soutien aux Entrepreneurs

Impact Hub Bamako a joué un role central
dans la création d'un écosysteme favor-
able a linnovation et a Iimpact social. A
travers des programmes de formation, de
mentorat et de networking en 2023, I'or-
ganisation a contribué significativement au
développement et a 'accélération d’entre-
prises a impact positif. Le rapport d’activité
détaillera ces réussites et mettra en lumiere
'engagement continu envers la croissance
économique et sociale du Mali.

c. Expansion Géographique et Diversifi-
cation des Interventions

Au cours de I'année 2023, Impact Hub Ba-
mako a élargi ses zones d’intervention, no-
tamment I'ouverture d’un bureau a Ségou,
dans le Nord (Tombouctou, Mopti), le Sud
(Sikasso), et le Centre (Koulikoro). Cette
expansion témoigne de l'engagement a
répondre aux besoins variés du Mali et a
contribuer de maniéere holistique a la con-
struction d’un avenir plus durable et équi-
table.

d. Alignement avec les Objectifs de
Développement Durable (ODD)

Depuis ses débuts, Impact Hub Bamako
s’est engagé a atteindre les Obijectifs de
Développement Durable (ODD). Lapproche
centrée sur des domaines clés tels que la
lutte contre la pauvreté, la sécurité alimen-
taire, la santé, I'éducation, I'eau potable,
I'assainissement, I'énergie propre, I'innova-
tion est cruciale pour adresser les besoins
prioritaires du Mali.

e. Prochaine Etape : Accélérer 'lmpact

Pour renforcer son role de catalyseur de
innovation sociale au Mali, Impact Hub
Bamako se fixe comme objectif d’accélérer
son impact. Cette ambition implique d’ex-
plorer de nouvelles opportunités et de mo-
biliser les moyens nécessaires pour soute-
nir davantage I'’écosysteme entrepreneurial,
faciliter 'accés aux ressources et aux op-
portunités pour les porteurs de projets et
participer activement a la création de valeur
durable par et pour les Maliens.




Chiffres cles 2023

Bienvenue dans une année pleine de défis stimulants, de réalisations inspirantes et d’in-
novations porteuses d’espoir. Impact Hub Bamako continue de se tenir a I'avant-garde du
changement, animé par la conviction que notre communauté, aujourd’hui plus que jamais,

est le catalyseur d’un avenir durable.

Entrepreneurs formés en 2023
6 3 1 '.‘ 48% de femmes
51% d’hommes

Fonds levés

80% Crowdfunding
83 M 12% Subvention

8% Préts Bancaires

En FCFA
Stade des entreprises accompagnées

74% En Croissance 15% Start-ups

3% En Développement 3% ldeation

5% PME/PMI




Emplois crées

L'agriculture, énergie renouvelable,
santé et soins, TIC , WASH et les services

350

Emplois

Nos programmes en 2023

The Next Economy FACEJ
___PaRsEM
and Leadership Program
Inclusif Agibusiness DJINI SANYA
Club
Mali Angels

92% il

Dans quelle mesure seriez-vous préts a
recommander nos services ?

96% Iy

Comment qualifieriez-vous I’en-
semble de votre expérience vécue
chez Impact Hub Bamako ?

Notre communauté en ligne

Un nombre d’abonnés en

41 OOO constante augmentation
f in @ X (J“G

Abonnés



Introduction aux Axes Stratégiques :
Construire un Avenir Durable

Lannée 2023 marque une étape cruciale
dans notre parcours en tant que commu-
nauté a Impact Hub Bamako. Guidés par
notre vision commune de construire de
meilleures affaires et de concevoir des solu-
tions impactantes, nous nous langons avec
détermination dans six axes stratégiques
ambitieux. Ces axes, étroitement alignés
sur les Objectifs de Développement Du-
rable (ODD), incarnent notre engagement
profond envers la transformation durable de
notre société malienne.

Chacun de ces axes représente une facette
essentielle de notre mission, contribuant de

maniere significative a I'édification d’un ave-
nir plus résilient, équitable et prospére. A
travers ces initiatives, nous répondons non
seulement aux défis actuels mais jetons
également les bases d’une croissance du-
rable et inclusive pour les générations fu-
tures.

Dans la continuité de notre engagement en
faveur des ODD, nous vous présentons nos
six axes stratégiques pour I'année 2023.
Chacun de ces axes est étroitement lié a un
objectif spécifique de développement du-
rable, formant ainsi un cadre robuste pour
nos actions et nos réalisations. Ces axes
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incarnent notre ferme conviction que la col-
laboration et I'innovation sont les clés pour
surmonter les défis complexes auxquels
notre société est confrontée.

Rejoignez-nous dans cette aventure pas-
sionnante alors que nous promouvons une
agriculture durable, renforcons I'autonomis-
ation économique des femmes, soutenons
I'entrepreneuriat des jeunes, améliorons
'acces a I'eau et a I'assainissement, facil-
itons I'acces au financement et plaidons
pour le soutien a I'écosysteme entrepre-
neurial. Chaque axe stratégique représente
une opportunité tangible de créer un impact
positif, et ensemble, nous sommes résolus
a faconner un avenir meilleur pour tous.

Ensembile, cultivons un avenir meilleur, don-
nons des ailes aux entrepreneures de de-
main, préparons la releve entrepreneuriale
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des aujourd’hui, faisons de I'eau la source
de vie et de développement, explorons des
solutions de financement innovantes, et
unissons nos forces pour un écosysteme
entrepreneurial durable. Cest dans cette
collaboration et cette action concertée que
résident les clés de la transformation.

Engageons-nous, ensemble, dans la con-
struction d’un avenir qui honore nos aspi-
rations communes et réaffirmons notre en-
gagement envers un monde meilleur.
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Mettre les femmes entrepreneures au
coeur de P’emancipation economique :
Inspirons et soutenons leur reussite.

WOMEN ENTREPRENEUR-
SHIP AND LEADERSHIP
PROGRAM

année 2023 marque une étape cruciale
dans notre parcours en tant que commu-
nauté a Impact Hub Bamako. Guidés par
notre vision commune de construire de
meilleures affaires et de concevoir des solu-
tions impactantes, nous nous langons avec
détermination dans six axes stratégiques
ambitieux. Ces axes, étroitement alignés
sur les Objectifs de Développement Durable
(ODD), incarnent notre engagement profond
envers la transformation durable de notre
société malienne.

Chacun de ces axes représente une facette
essentielle de notre mission, contribuant
de maniere significative a I'édification d’un
avenir plus résilient, équitable et prospeére.
A travers ces initiatives, nous répondons
non seulement aux défis actuels mais jetons
également les bases d’une croissance dura-
ble et inclusive pour les générations futures.

Dans la continuité de notre engagement en
faveur des ODD, nous vous présentons nos
six axes stratégiques pour I'année 2023.
Chacun de ces axes est étroitement lié a un
objectif spécifique de développement dura-
ble, formant ainsi un cadre robuste pour nos
actions et nos réalisations. Ces axes incar-
nent notre ferme conviction que la collabo-
ration et I'innovation sont les clés pour sur-

monter les défis complexes auxquels notre
société est confrontée.

Rejoignez-nous dans cette aventure pas-
sionnante alors que nous promouvons une
agriculture durable, renforcons I'autonomis-
ation économique des femmes, soutenons
I'entrepreneuriat des jeunes, améliorons
'acces a l'eau et a I'assainissement, facil-
itons l'acces au financement et plaidons
pour le soutien a I'écosysteme entrepre-
neurial. Chaque axe stratégique représente
une opportunité tangible de créer un impact
positif, et ensemble, nous sommes résolus
a fagconner un avenir meilleur pour tous.

Ensemble, cultivons un avenir meilleur, don-
nons des ailes aux entrepreneures de de-
main, préparons la releve entrepreneuriale
des aujourd’hui, faisons de l'eau la source
de vie et de développement, explorons des
solutions de financement innovantes, et
unissons nos forces pour un écosysteme
entrepreneurial durable. Cest dans cette
collaboration et cette action concertée que
résident les clés de la transformation.

Engageons-nous, ensemble, dans la con-
struction d’un avenir qui honore nos aspi-
rations communes et réaffirmons notre en-
gagement envers un monde meilleur.
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TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE
ECONOMIQUE
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ODD 8 Travail decent et croissance
économique
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Soutenlr ’entrepreneuriat des jeunes - La reléve entrepreneuriale se
11 prépare aujourd’hui”




Pour un renforcement de Yautonomi-
: Engageons-nous

sation économique
pour les jeunes.

THE NEXT ECONOMY

Le Mali, confronté a un taux de chémage
alarmant de 63% chez les jeunes de 15 a 29
ans, a pris des mesures significatives pour
relever les défis de 'emploi des jeunes. Lini-
tiative “The Next Economy,” financée par
SOS Children’s Villages Pays-Bas et mise
en ceuvre depuis 2016, vise a promouvoir
I'insertion professionnelle des jeunes et des
femmes a travers des programmes d’em-
ployabilité et d’entrepreneuriat.

Le programme, actuellement opérationnel a
Bamako et Ségou, s’articule autour de deux
composantes majeures : “Employabilité” et
“Entrepreneuriat.” Les résultats obtenus de
2020 a 2023 sont significatifs, avec plus de
1 300 jeunes formés en compétences pro-
fessionnelles de base, 819 bénéficiant de
formations spécifiqgues en employabilité, et
337 jeunes formés en entrepreneuriat. Le
volet entrepreneuriat a également permis la
création de 343 emplois et la formalisation
de 72 entreprises.

Limpact du programme s’étend au-dela de
la formation, avec des initiatives telles que
“TNE Intensif a Ségou,” élargissant son in-
fluence a la deuxieme capitale économique
du Mali. En outre, des modules spécifiques,
tels que “TNE Gender,” visent a promouvoir
I'égalité des genres dans le milieu profes-
sionnel.

Le programme s’est adapté aux défis, no-
tamment en introduisant des approches
novatrices, telles que des cours intensifs et
une plateforme de financement participatif
locale. Malgré ses succes, des défis sub-
sistent, notamment la capacité limitée a ac-

compagner seulement 10% des candidats
en raison de ressources restreintes.

Pour renforcer I'autonomisation économique
des femmes, le programme envisage des
actions spécifiques, notamment I'extension
a d’autres régions du Mali, la mise en place
d’une plateforme numérique pour favoriser
apprentissage en ligne, et le renforcement
des capacités des structures d’appui dans
des domaines clés tels que la création d’en-
treprise, la finance, et I'innovation.

Linitiative “The Next Economy” a démon-
tré son efficacité au cours des années, en
formant plus de 3 500 jeunes, incubant
des centaines d’entreprises, et établis-
sant un réseau d’alumnis. Pour soutenir ce
projet prometteur, des propositions sont
avancées, notamment I'élargissement du
programme, le développement de pro-
grammes spécifiques pour les secteurs a
fort potentiel, et la création d’une plateforme
numérique complete.

En conclusion, “The Next Economy”
représente une réponse dynamique aux
défis de I'emploi des jeunes au Mali, avec
des résultats concrets et un potentiel con-
sidérable pour renforcer I'autonomisation
économique des femmes et contribuer a la
réalisation des objectifs de développement
durable, en particulier 'ODD 8 sur le travail
décent et la croissance économique.




Réduire les obstacles liés a I’acces a
I’eau potable et a I’'assainissement

DJINI SANYA

Problématique : Lacces limité a 'eau potable
et a des installations sanitaires adéquates
est un probleme majeur qui affecte de
nombreuses communautés et entrave le
développement durable. Les défis incluent
la rareté de l'eau, la qualité inadéquate de
I’eau disponible, et 'absence d’installations
sanitaires s(res, créant ainsi des risques
pour la santé et limitant les opportunités de
progres économique.

Solutions apportées : Le projet Djini Sanya
propose des solutions innovantes et dura-
bles pour répondre a cette problématique,
a travers deux axes principaux :

1. Approvisionnement en Eau Durable : Diji-
ni Sanya ceuvre pour mettre en place des
systemes d’approvisionnement en eau du-
rables, tels que des puits, des systemes de
captage des eaux de pluie, et des infrastruc-
tures de distribution, garantissant un acces
régulier a une eau propre et sécurisée.

2. Installations Sanitaires Améliorées : Le
projet se concentre sur la construction
d’installations sanitaires modernes et ac-
cessibles, promouvant des pratiques d’as-
sainissement adéquates pour réduire la
propagation de maladies liées a I'eau.

Le programme DJI NI SANYA, c’est tout
cela et bien plus encore :

35 millions de F CFA dédié aux PMEs, pour
les aider a concrétiser leurs projets ambi-
tieux.

36 heures de formation pour renforcer leurs
compétences entrepreneuriales et booster
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leur réussite professionnelle.

216 heures de coaching personnalisé, pour
les accompagner a chaque étape de leur
parcours entrepreneurial.

100% des Entreprises formellement créées
grace a notre programme, parce que nous
croyons en leur potentiel et nous mettons
tout en ceuvre pour garantir leur succes.

4 visites d’inspiration pour élargir leur hori-
zon et leur ouvrir de nouvelles opportunités.

Le projet Djini Sanya est plus qu’un simple
projet, c’est une vision, une mission, et une
passion. Nous sommes convaincus que
'acces a I'eau potable et a des installations
sanitaires adéquates est un droit fondamen-
tal et un levier essentiel du développement
durable. Nous sommes fiers de contribuer
a I'amélioration des conditions de vie de
milliers de personnes, et nous sommes dé-
terminés a poursuivre nos efforts pour faire
de ce réve une réalité.




EAU PROPRE ET
ASSAINISSEMENT
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Positionner I’'acces au financement au
coeur de la croissance économique :
Facilitons les opportunités financieres.

FACEJ ET MALI ANGELS

Enjeux:

Le projet FACEJ (Facilitation d’Acces au
Crédit pour les Jeunes) et l'initiative Mali
Angels ont été congus en réponse aux
défis persistants entravant I'acces au fi-
nancement pour les entrepreneurs, en
particulier les jeunes et les startups. Les
principaux enjeux comprennent le manque
de capitaux de démarrage, I'acces limité
aux préts traditionnels, et I'absence de
mécanismes de financement adaptés aux
besoins spécifiques des entrepreneurs.

Meécanismes de financement:

1. FACEJ - Facilitation d’Acces au Crédit
pour les Jeunes :

Microcrédits Adaptés : FACEJ s’engage
a fournir des microcrédits adaptés aux
jeunes entrepreneurs, facilitant ainsi le fi-
nancement de leurs projets sans imposer
des charges financieres excessives.

Formation Financiere : Le projet integre
des programmes de formation financiere
pour renforcer la compréhension des en-
trepreneurs sur la gestion des fonds et la
responsabilité financiere.

FACEJ étabilit

Partenariats Stratégiques :
des partenariats avec des institutions fi-
nancieres et des entreprises pour élargir
la portée des financements disponibles et
diversifier les options accessibles aux en-
trepreneurs.

2. Mali Angels :

Investissement Participatif : Mali Angels
adopte une approche d’investissement
participatif, mobilisant des ressources fi-
nancieres aupres d’un réseau d’investis-

seurs privés et d’entreprises solidaires.

Accompagnement et Mentorat : En plus du
financement, Mali Angels offre un accom-
pagnement personnalisé et un mentorat,
permettant aux entrepreneurs de bénéfic-
ier de conseils stratégiques et d’expertise
sectorielle.

Financement Collaboratif : Linitiative en-
courage la création de fonds collaboratifs,
mobilisant des ressources collectives pour
soutenir des projets a fort potentiel et fa-
voriser la croissance entrepreneuriale.

Entrepreneurs ciblés: Les projets FACEJ et
Mali Angels concentrent leurs efforts sur
les entrepreneurs qui font face a des ob-
stacles financiers importants, notamment:

Jeunes Entrepreneurs : Les programmes
sont spécifiguement congus pour répon-
dre aux besoins des jeunes entrepreneurs,
offrant des solutions adaptées a leurs as-
pirations et a leurs défis uniques.

Startups et Petites Entreprises : Les mé-
canismes de financement visent a soute-
nir les startups et les petites entreprises,
souvent confrontées a des difficultés d’ac-
ces aux sources de financement tradition-
nelles.

Innovation et Impact Social : FACEJ et Mali
Angels privilégient les projets innovants et
a fort impact social, contribuant ainsi au
développement économique durable et a
la création d’empilois.

En s’alignant sur I'Objectif de Développe-
ment Durable 8, ces initiatives dynamiques
jouent un role crucial dans la création d’un
écosysteme financier favorable, stimulant
I'entreprenariat et favorisant le développe-
ment économique inclusif.




Laxe stratégique “Promouvoir une agricul-
ture durable” s’inscrit dans la perspective
de contribuer a I'atteinte de I'Objectif de
Développement Durable (ODD) numéro 2 :
“Faim Zéro”. Les projets Go Green et Guic-
het Vert du FACEJ visent a instaurer des
pratiques agricoles durables, a renforcer les
capacités des jeunes entrepreneurs dans le
secteur agricole, et a favoriser une produc-
tion alimentaire saine et éco-responsable.

Les projets prévoient la mise en place de
programmes de formation intensifs sur les
pratiques agricoles durables. Celainclut des
modules sur la permaculture, I'agroécolo-
gie, et l'utilisation responsable des ressou-
rces naturelles.

Les participants bénéficieront d’'un ac-
compagnement personnalisé visant a
développer leurs compétences en gestion
d’entreprise agricole. Cela comprend la
planification financiere, la gestion des ris-
ques et la commercialisation des produits
agricoles.

Les bénéficiaires auront I'opportunité de
mettre en pratique leurs connaissances
acquises a travers des projets pilotes. Ces
projets serviront de démonstration pour des
pratiques agricoles durables et innovantes.
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Des campagnes de sensibilisation seront
menées pour promouvoir I'importance de
I'agriculture durable au sein des commu-
nautés. Des ateliers éducatifs seront or-
ganisés pour partager les avantages envi-
ronnementaux et socio-économiques de
ces pratiques.

Les participants acquerront des com-
pétences avancées en agriculture dura-
ble, renforcant ainsi leur capacité a mettre
en ceuvre des pratiques respectueuses de
'environnement.

Les projets encourageront la création d’en-
treprises agricoles durables, contribuant
ainsi a l'autonomisation économique des
jeunes entrepreneurs dans le secteur agri-
cole.

Les projets pilotes serviront de modele pour
d’autres agriculteurs, démontrant les béné-
fices de l'agriculture durable et encourag-
eront I'adoption de ces pratiques a plus
grande échelle.

Les campagnes de sensibilisation et les ate-
liers éducatifs contribueront a élever la con-
science communautaire sur l'importance
de Pagriculture durable, favorisant ainsi un
changement de mentalité et de pratiques.

En combinant les efforts du projet Go Green
et du Guichet Vert du FACEJ, cette initiative
vise a transformer le secteur agricole malien
en un moteur de développement durable,
assurant la sécurité alimentaire, la protec-



tion de I'environnement, et la création d’opportunités économiques
pour les jeunes entrepreneurs.
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Lentrepreneuriat, un moteur de
développement économique et

social au Mali

Lentrepreneuriat est un processus par le-
quel une personne crée une entreprise,
en prenant des risques et en assumant la
responsabilité de sa réussite ou de son
échec. Il est un moteur de développement
économique et social, car il permet de créer
des emplois, de générer des revenus et
d’améliorer le bien-étre de la population.

Au Mali, ’entrepreneuriat est un secteur en
plein essor. Selon le Ministere de I'Entrepre-
nariat National, de 'Emploi et de la Forma-
tion Professionnelle (MENEFP), le nombre
d’entreprises créées au Mali a augmenté de
30 % entre 2015 et 2022. Cette croissance
est portée par les jeunes, qui représentent
une grande partie de la population active au
Mali.

Lentrepreneuriat présente de nombreux
avantages pour le Mali, notamment :

* Création d’emplois : I'entrepreneuriat est
un moyen efficace de créer des emplois,
car il permet de générer de nouvelles ac-
tivités économiques. Selon le MENEFP, les
entreprises créées au Mali ont créé plus de
200 000 emplois entre 2015 et 2022.

* Génération de revenus : I'entrepreneuriat
permet aux populations de générer des rev-
enus, ce qui contribue a réduire la pauvreté
et les inégalités. Selon le MENEFP, les reve-
nus des ménages malien ont augmenté de
20 % entre 2015 et 2022.

* Amélioration du bien-étre : I'entrepre-
neuriat permet d’améliorer le bien-étre des
populations en leur offrant des opportunités
de développement personnel et profession-
nel. Selon le MENEFP, le niveau d’éducation
et de formation des entrepreneurs maliens
a augmenté de 15 % entre 2015 et 2022.

Cependant, l'entrepreneuriat au Mali est

19

confronté a certains obstacles, notamment

* Un manque de financement : les entre-
preneurs maliens ont souvent des difficultés
a obtenir des financements pour leurs pro-
jets. Les investisseurs traditionnels peuvent
étre réticents a investir dans des entreprises
qui sont encore jeunes et qui ne sont pas
encore rentables.

* Un manque de formation : les entrepre-
neurs maliens ont souvent besoin de for-
mation pour développer leurs compétenc-
es entrepreneuriales. Les programmes de
formation entrepreneuriale sont encore peu
développés au Mali.

* Un manque de soutien des politiques
publiques : les politiques publiques ma-
liennes ne soutiennent pas suffisamment
I'entrepreneuriat. Les gouvernements ma-
liens devraient mettre en place des poli-
tiques qui favorisent la création et le dével-
oppement des entreprises.

Pour surmonter ces obstacles et promou-
voir I'entrepreneuriat au Mali, il est import-
ant de prendre les mesures suivantes :

* Favoriser I'acces au financement : les
gouvernements maliens devraient mettre en
place des programmes de financement des-
tinés aux entrepreneurs. Ces programmes
pourraient prendre la forme de préts, de
subventions ou de garanties.

* Développer la formation entrepreneur-
iale : les gouvernements maliens devraient
soutenir le développement de programmes
de formation entrepreneuriale. Ces pro-
grammes devraient couvrir des domaines
tels que la gestion d’entreprise, le market-
ing, la vente et la finance.




* Mettre en place des politiques favor-
ables a ’entrepreneuriat : les gouverne-
ments maliens devraient mettre en place
des politiques qui favorisent la création et le
développement des entreprises. Ces poli-
tiques pourraient prendre la forme de sim-
plification des réglementations, d’incitations
fiscales ou de soutien a I'innovation.

Impact Hub Bamako en tant que cataly-
seur de I'écosysteme entrepreneurial au

Mali a mis en place un cadre de plaidoyer en
organisant des événements comme Impact
Day, rencontré le ministre de I'’économie
numérique et relancé les discussions sur le
Startup act, est une proposition de loi qui
vise a simplifier les conditions de création
et de développement des startups. Cette loi
comprend des mesures spécifiques pour

soutenir les startups durables, notamment
des incitations fiscales et des simplifica-
tions réglementaires.

Ces initiatives visent a sensibiliser les
difféerents acteurs de l’écosysteme en-
trepreneurial a 'importance de l’entre-
preneuriat et a les encourager a prendre
des mesures concrétes pour le soutenir.

En travaillant ensemble, les différents ac-
teurs de la société malienne peuvent con-
tribuer a promouvoir I'entrepreneuriat et
a en faire un moteur de développement
économique et social durable.

1 PARTENARIATS
POUR
LA REALISATION
DES OBJECTIFS

ODD 17 Partenariats pour la réalisation
des objectifs

Lunion fait la force : ensemble pour un écosysteme entrepreneurial

durable
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Nous avons egalement organisé des evénements pour promou-
voir 'entrepreneuriat et sensibiliser les jeunes aux opportunités

de création d’entreprise.



IMPACT DAY

Impact Day se présente comme une plate-
forme d’expression dédiée aux entrepre-
neurs, offrant 'opportunité de construire des
relations avec les acteurs du changement.
Notre objectif premier demeure la promo-
tion de I'entrepreneuriat féminin et la mise
en avant des compétences des entrepre-
neurs. Impact Day vise également a faciliter
la création de liens entre les participants,
favoriser le développement d’un réseau sol-
ide, et renforcer les connaissances de cha-
cun a travers des sessions d’échanges.

Les objectifs clés d’Impact Day com-
prennent :

1. Accompagner et développer les sec-
teurs d’activité a fort potentiel.

o
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2. Créer et renforcer ’écosysteme entre-
preneurial ainsi que le développement
des startups.

3. Sensibiliser les acteurs pour amélior-
er les conditions d’insertion profession-
nelle des jeunes et des femmes.

4. Renforcer, accompagner et promou-
voir I’entrepreneuriat des jeunes et des
femmes.

La deuxieme édition d’Impact Day a réussi
a réunir toutes les composantes de I'éco-
systeme entrepreneurial du Mali. Elle a
fourni 'occasion de discuter des questions
prioritaires auxquelles sont confrontés les
entrepreneurs maliens.

tel Azalal goH30 - 118




DEMO DAY : WOMEN ENTREPRENEURSHIP
AND LEADERSHIP PROGRAM

Ce samedi 03 Juin 2023 restera gravé dans
les mémoires grace a un événement ex-
ceptionnel : le DEMO DAY du programme
Women Entrepreneurship and Leadership
Program.

Organisé a I'nétel Onomo, cet événement a
été 'occasion de mettre en avant Les résul-
tats remarquables du programme de part-
ager les témoignages inspirants des par-
ticipantes et des mentors, et de célébrer la
remise des attestations.

Ce moment privilégié a offert une vitrine
aux projets innovants des entrepreneures,
témoignant de leur détermination, de leur
créativité et de leur capacité a impacter le
monde des affaires.

Nous souhaitons exprimer notre profonde
gratitude envers toutes les participantes,
les mentors et les partenaires qui ont con-
tribué au succes de cet événement. Votre
engagement et votre passion sont la clé de
notre mission commune : Promouvoir I'en-
trepreneuriat féminin.

Ce programme prestigieux est financé par
I Ambassade des Etats-Unis au Mali via le
Centre Américain, implémenté par Impact
Hub Bamako .




OUVERTURE DU HUB DE SEGOU

Depuis plus de 10 ans, Impact Hub Bamako s’est affirmé comme un catalyseur de I'action
entrepreneuriale au Mali, incarnant la vision de construire de meilleures affaires et con-
cevoir des solutions impactantes. Fort de son réseau mondial composé de plus de 24 000
acteurs du changement répartis dans plus de 100 communautés a travers 60 pays, Im-
pact Hub Bamako ceuvre a transformer les idées en actions pour un avenir meilleur pour
les entreprises maliennes.

Les défis auxquels le monde est confronté, gu’ils soient économiques, sociaux, ou en-
vironnementaux exigent une collaboration innovante. Impact Hub se positionne en tant
que facilitateur de cette collaboration en connectant entrepreneurs et innovateurs aux
grandes organisations, investisseurs et décideur public, favorisant ainsi une innovation
inclusive et durable a grande échelle.
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LANCEMENT ACTIVITE MALI ANGELS

la cérémonie de présentation du bilan de
Mali Angels apres 2 ans d’activités, qui s’est
tenu le 08 Juin 2023 au Radisson Collection
(Ex Sheraton). Cet événement fut un vérita-
ble succes et nous sommes ravis de pou-
Voir partager ce moment avec vous.

Au cours de cet événement, Mali Angels a
fierement dévoilé les résultats impression-
nants de ses deux années d’action a travers
son président du comité Exécutif M. Paul
DERREUMAUX.

[lamis enavantlamission de MALIANGELS,
qui va bien au-dela du simple financement,
en mettant I'accent sur le soutien, les con-

seils et 'accompagnement apportés aux
petites entreprises pour favoriser leur crois-
sance et leur réussite.

La reconnaissance envers le REAOMALI
pour son role crucial au sein de I'écosys-
teme entrepreneurial, ainsi qu’aux parte-
naires financiers, la Banque mondiale, le
Royaume des Pays-Bas et le Royaume du
Danemark, pour avoir rendu cette initiative
possible.

Impact Hub Bamako est fiers de contribuer
a cette dynamique d’accompagnement et
de soutien aux entrepreneurs.




INCLUSIVE AGRIBUSINESS CLUB

Le programme 2SCALE inaugure avec en-
thousiasme ['Inclusive Agribusiness Club
(IBC), un club exceptionnel né de la collab-
oration entre le programme 2SCALE et Im-
pact Hub Bamako.

Ce projet est porté par un consortium dirigé
par lInternational Fertilizer Development
Center (IFDC), comprenant le Base-of-the-
Pyramid Innovation Center (BoPInc) et I'or-
ganisation néerlandaise de développement
(SNV).

La cérémonie de lancement de I'Inclusive
Agribusiness Club Mali, qui s’est déroulée le
15 novembre 2023 a Maeva Palace, restera
gravée dans les mémoires ! Un événement
mémorable marquant le commencement
d’une aventure passionnante.

LInclusive Agribusiness Club Mali s’engage
a étre un catalyseur de changement, a pro-
mouvoir I'inclusion et a stimuler I'innovation
dans le secteur agricole. Nous attendons
avec impatience la concrétisation de ces
aspirations !
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INNOVATION LAB

INNOVATION LAB du programme DJI NI
SANYA qui s’est déroulé le samedi 17 Juin
2023 au Maeva Palace !

Un événement captivant qui a révélé les ré-
sultats incroyables du programme DJI NI
SANYA, accompagné d’un panel de haut
niveau sur le theme : Entrepreneuriat dans
le secteur du WASH : Comment relever les
défis ?

Et ce n’est pas tout, un concours de Pitch a
également eu lieu, suivi d’un Cocktail pour
cloturer cette journée mémorable.

En plus de toutes ces initiatives, nous avons
profité de cette occasion pour plaider en
faveur des entreprises ceuvrant dans le do-
maine du WASH.

Le programme Dji Ni Sanya, qui signifie
“eau et assainissement” en bamanan, est
un programme d’accélération congu pour
renforcer une dizaine de PMEs dans le sec-
teur de I’Eau et de ’Assainissement au Mali.
Il est mis en ceuvre avec passion par Impact
Hub Bamako, grace au soutien financier de
Aqua for All via Crosswise Works.

Les organisations engagées dans la promo-
tion de I'eau et de I'assainissement trouve-
ront en Impact Hub Bamako un partenaire
de choix pour la réalisation de programmes
similaires.




BUSINESS PLAN CHALLENGE

Impact Hub Bamako, en collaboration avec
le Réseau de I'Entreprise en Afrique de
I’Ouest (REAO), a organisé une compétition
exceptionnelle : le Business Plan Challenge.
Avec le soutien de la Banque Mondiale et
d’autres partenaires, cette initiative visait a
encourager I'entrepreneuriat et a réduire le
chémage des jeunes au Mali.

Le Business Plan Challenge a offert une
opportunité unique aux jeunes porteurs de
projets innovants de présenter leurs idées
devant un jury d’experts. Plus de 200 can-
didatures ont été recues et les meilleurs
projets ont été sélectionnés pour participer
a un BOOT CAMP animé par Impact Hub.
Ce programme intensif les a aidés a affin-
er leur proposition de valeur, a optimiser
leur modele économique et a préparer leur
pitch.

Le Business Plan Challenge a eu un effet
positif sur I'’écosysteme entrepreneurial au
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Mali. Les lauréats du challenge, tels que
Mali Jiriden, New Generation, et Agrowom-
en, ont recu des équipements informa-
tiques, du coaching technique de IMPACT
HUB et de 'accompagnement du REAO
et de la Représentation Mali de la Banque
Mondiale.

En bref, le Business Plan Challenge est une
initiative qui a non seulement révélé le po-
tentiel entrepreneurial des jeunes, mais a
également contribué a la création de valeur
et au développement économique au Mali.
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Conclusion et perspectives 2024

Conclusion:

En cette année cruciale de 2024, nous
contemplons avec fierté les réalisations et
les progres concrets découlant des initia-
tives majeures axées sur les Objectifs de
Développement Durable (ODD). Les pro-
jets tels que le Women’s Entrepreneurship
and Leadership Program (WELP), The Next
Economy, Djini Sanya, FACEJ, et Mali An-
gels ont apporté des changements signifi-
catifs dans des domaines clés, démontrant
la puissance de I'innovation, de I'’engage-
ment communautaire, et de la collaboration
stratégique.

Le renforcement de Il'autonomisation
économique des femmes a été au cceur
des avancées, avec le WELP créant des op-
portunités tangibles, des ressources, et un
réseau de soutien pour les entrepreneures
de demain. Cela contribue non seulement a
I'atteinte de ’'ODD 5 mais aussi a la création
d’une société plus égalitaire et inclusive.

De méme, le soutien a I'entrepreneuriat des
jeunes, incarné par The Next Economy, a
jeté les bases d’une releve entrepreneur-
iale dynamique. Les activités de ce projet
ont stimulé I'esprit d’entreprise parmi les
jeunes, favorisant I'innovation et préparant
ainsi le terrain pour un avenir économique
prometteur (ODD 8).

Le projet Djini Sanya a abordé de front la
problématique de I'acces a l'eau et a I'as-
sainissement, offrant des solutions con-

cretes pour répondre a ce besoin fonda-
mental. Les changements attendus, allant
de I'amélioration de la santé publique a la
promotion du développement durable, at-
testent de son impact crucial sur 'ODD 6.

Quant a FACEJ et Mali Angels, ces projets
novateurs ont joué un role déterminant dans
la facilitation de I'acces au financement
pour les entrepreneurs. Leur adoption de
mécanismes financiers innovants a ouvert
de nouvelles perspectives, déblogquant des
ressources vitales pour stimuler la crois-
sance des entreprises, en alignement avec
I’ODD 8.

Enfin, en plaidant pour le soutien a I'éco-
systeme entrepreneurial avec “Lunion fait la
force : ensemble pour un écosysteme en-
trepreneurial durable” (ODD 17), un forum
collaboratif a été érigé comme un catalyseur
du changement. Les dialogues fructueux
entre les décideurs politiques, les entrepris-
es, les institutions financieres, la société ci-
vile, et les entrepreneurs ont engendré des
politiques plus favorables, des investisse-
ments plus durables, et des partenariats
plus stratégiques.
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Perspectives 2024 :

En 2024, I'objectif est de continuer a progresser en élargissant les projets actuels, en in-
tégrant davantage de technologie, en renforcant les partenariats internationaux, en sensi-
bilisant davantage le public aux Objectifs de Développement Durable (ODD), et en mettant
en place des mécanismes pour mesurer I'impact de ces initiatives. Lobjectif final est de
créer un avenir plus durable et prospére pour tous.
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